
                                      
 
 

 
Die Verbandsgemeindeverwaltung Ruwer sucht für die freiwillige Betreuung der Schüler im 
in den Grundschulen in Trägerschaft der Verbandsgemeindeverwaltung Ruwer 
 

Betreuungspersonen in Vertretung (m/w/d),  
 
die in der Erziehung von Kindern erfahren sind.  
 
Es handelt sich hierbei um ein zunächst befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.07.2026.  
 
Bei der Beschäftigung handelt es sich um ein versicherungspflichtiges Beschäftigungsverhält-
nis mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 10 Stunden (Bereitschaft). 
Die Vertretungspersonen halten sich täglich in den Morgenstunden zwei Stunden bereit, 
kommt es zu einem Vertretungsfall springt die Person an der betreffenden Grundschule in der 
Betreuung ein, diese Stunden werden neben der Bereitschaft zusätzlich vergütet.  
 
Ihre Aufgaben: 
Aufsicht und Anleitung der Kinder bei vielfältigen ansprechenden Angeboten im Innen- und 
Außenbereich (Spiel, Sport, Basteln) 
 
Wir erwarten: 
- Mobilität  
- Zuverlässigkeit, Loyalität, Engagement, Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein 
- hohe Motivation 
- Organisationsfähigkeit  
 
Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
Bitte senden Sie uns bei Interesse Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an die 
 
Verbandsgemeindeverwaltung Ruwer 
- Personalamt  - 
Untere Kirchstraße 1 
54320 Waldrach 
oder per e-mail an:   bewerbungen@ruwer.de 
 
Für Rückfragen zum Stundenumfang stehen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Per-
sonalabteilung Telefon: 06500 - 918-113 gerne zur Verfügung. 
 
Mit der Übermittlung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit unserer Datenschutzerklärung ein-
verstanden. Diese kann auf unserer Internetseite www.ruwer.de eingesehen werden. 
 
Bitte keine Originale und keine Mappen einreichen – Bewerbungsunterlagen werden 

nicht zurückgesandt! 
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